Plan de d'avancement du Conseil (jusq

u'en décembre 2023)

Mis a jour le 23 mai 2022. Le plan prospectif est mis & jour sur une base continue.

13,14,16 JUIN RETRAITE 5, 6, 7 DECEMBRE

Protocole d'accord relatif & 'hébergement

L1 LT TG [TEECY- il du GPE par la Banque mondiale

Plan de travail stratégique pluriannuel du

questions

institutionnelles Conseil

JUIN (TBC)

DECEMBRE (TBC)

INFORMATION

APPORT

Discussion stratégique

APPORT

Dépenses de fonctionnement

Budget de I'administrateur fiduciaire

Finance et risque

Gouvernance

Initiatives stratégiques

Performance, impact et

apprentissage

Nominations et

performance

Points permanents

Leadership mondial en

Prévisions financiéres INFORMATION INFORMATION INFORMATION
Proposition relative & la gestion du risque de
change
Gestion des risques d'entreprise INFORMATION INFORMATION INFORMATION INFORMATION
Mise & jour sur le détournement de fonds INFORMATION INFORMATION
Politique révisée sur les conflits d'intéréts
Politique révisée de détournement de fonds
Eléments en suspens de l'examen de la APPORT
gouvernance 2021
Partage de connaissances et dinnovations
L'éducation & voix haute
Lecons tirées du déploiement du modéle
INFORMATION
opérationnel
Formative COVID-19 Evaluation INFORMATION
Performance du directeur/directrice
général/e
Nomination du directeur/directrice
général/e (& confirmer)
Processus d'évaluation du rendement du
Conseil et des comités
Rapport du directeur/directrice général/e INFORMATION INFORMATION INFORMATION INFORMATION
Mise & jour du Sommet sur la
INFORMATION

matiére d'éducation transformation de I'éducation




